Перечень документов 
для участи в конкурсе на должность муниципальной службы – 

первый заместитель главы администрации 
Лебяжского муниципального округа :
3.2.1. Личное заявление по форме согласно приложению к Положению о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы муниципального образования Лебяжский муниципальный округ Кировской области.

3.2.2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утверждённой  Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870.

3.2.3. Копию паспорта или заменяющего его документа (так же соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
3.2.4. Копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности (за исключением случаев, когда трудовая (служебная) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина. 
3.2.5. Копии документов об образовании, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания.
3.2.6. Копию документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета..

3.2.7. Копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации.

3.2.8. Копия документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу).

3.2.9. Заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма № 001-ГС/у).

3.2.10. Сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера (заполненняются с помощью специального программного обеспечения: «СПО Справки БК (версия 2.5.5) от 31.01.2024»). 
3.2.11. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу, а также данные, позволяющие их идентифицировать.

3.2.12. Иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
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