
  

                                                
 
                     АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕБЯЖСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 

21.11.2024                                                                                                 № 703 

пгт Лебяжье 

 

О проведении оценки коррупционных рисков в администрации 

Лебяжского муниципального округа Кировской области  
 

В соответствии с Федеральными законами №131-ФЗ от 06.10.2003 г. 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», №273-ФЗ от 25.12.2008 г. «О противодействии коррупции, 

№25-ФЗ от 02.03.2007 г. «О муниципальной службе в Российской 

Федерации», Указом Президента РФ от 16.08.2021 N 478 «О Национальном 

плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы»,  Уставом 

муниципального образования Лебяжский муниципальный округ Кировской 

области, в целях реализации Плана противодействия коррупции в Лебяжском 

муниципальном округе на 2022-2024 годы, утвержденного постановлением 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области от 

08.02.2022 года № 97, администрация Лебяжского муниципального округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Создать рабочую группу по проведению оценки коррупционных 

рисков в администрации Лебяжского муниципального округа Кировской 

области  согласно приложению № 1. 

2.Утвердить Порядок проведения оценки коррупционных рисков в 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области,  

согласно приложению № 2. 



  

3.Организационно-правовому управлению  администрации Лебяжского 

муниципального округа Кировской области (Мальцевой Н.И.) ежегодно, в 

срок до 20 декабря организовывать и проводить:  

3.1.Оценку коррупционных рисков в администрации Лебяжского 

муниципального округа Кировской области, согласно утвержденному 

порядку. 

3.2.Представлять главе Лебяжского муниципального округа Кировской 

области  результаты проведенных оценок, указанных в пункте 3 настоящего 

постановления, ежегодно, до 25 декабря. 

4.Руководителям структурных подразделений администрации 

Лебяжского муниципального округа Кировской области, подведомственных 

муниципальных организаций оказывать содействие в проводимой работе.  

5.Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.  

 

 

Глава Лебяжского  

муниципального округа              Т.А. Обухова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



  

Приложение № 1 

 

УТВЕРЖДЁН 

 

постановлением администрации 

Лебяжского муниципального 

округа Кировской области 

№ 21.11.2024   от 703 

 

 

С О С Т А В  

рабочей группы по проведению оценки коррупционных рисков в администрации 

Лебяжского муниципального округа Кировской области   

 

Руководитель рабочей группы: 

 

ЛОГИНОВА 

Татьяна Ивановна 

 

 

- управляющий делами, начальник 

организационно-правового управления  

 

Секретарь рабочей группы: 

 

МАЛЬЦЕВА  

Надежда Ивановна 

 

 

 главный специалист, юрисконсульт 

организационно-правового управления 

администрации Лебяжского муниципального 

округа Мальцева Н.И. 

  

Члены рабочей группы: 

 

 

 

ГРАДОБОЕВА  

Елена Александровна 

 заместитель главы администрации Лебяжского 

муниципального округа по социальным 

вопросам, начальник управления образования 

Лебяжского муниципального округа 

НОВГОРОДЦЕВА 

Елена Александровна 

 - начальник управления по культуре, 

физкультуре и делам молодёжи 

СКАРЕДИНА 

Надежда Ильдусовна 

 - заместитель главы администрации Лебяжского 

муниципального округа  по экономике и 

финансам, начальник финансового управления 

САННИКОВА 

Ольга Викторовна 
 - главный специалист по кадровой работе 

организационно-правового управления 

 
_____________ 

  



  

Приложение № 2 

 

УТВЕРЖДЁН 

 

постановлением администрации 

Лебяжского муниципального 

округа Кировской области 

№ 21.11.2024   от 703 

 

 

ПОРЯДОК  

проведения оценки коррупционных рисков  

в администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области 

 

1. Настоящий Порядок проведения оценки коррупционных рисков в 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области (далее – 

Порядок) разработан для проведения оценки коррупционных рисков в 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области (далее – 

оценка коррупционных рисков с целью профилактики коррупционных 

правонарушений в администрации округа, а также определение функций в 

деятельности администрации округа, при реализации которых наиболее высока 

вероятность совершения должностными лицами, специалистами и работниками 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области 

коррупционных правонарушений как в целях получения личной выгоды, так и в 

целях получения выгоды. 

2. Оценка коррупционных рисков осуществляется с учетом рекомендаций по 

порядку проведения оценки коррупционных рисков в организации, утверждённых 

Минтрудом России (текст опубликован на сайте https://rosmintrud.ru/ по состоянию 

на 19.09.2019).  

3. Оценка коррупционных рисков заключается в определении перечня 

функций администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области, 

при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупции (далее – 

коррупционно-опасные функции), коррупционных рисков, возникающих при 

реализации этих функций, и мер по минимизации этих коррупционных рисков.  

Оценка коррупционных рисков проводится по следующему алгоритму: 

а) определяются коррупционно-опасные функции в деятельности 

администрации округа. К таким функциям относятся функции по контролю и 

надзору, управлению муниципальным имуществом, оказанию муниципальных 

услуг, административно-распорядительные функции, а также разрешительные, 

регистрационные функции.  

С целью определения коррупционно-опасных функций деятельность 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области 

представляется в виде отдельных процессов, в каждом из которых выделяются 

составные элементы (этапы). Для каждого процесса определяются элементы 

(этапы), при реализации которых наиболее вероятно возникновение 

коррупционных правонарушений (критические точки); 

https://rosmintrud.ru/


  

б) для каждого этапа, реализация которого связана с коррупционным риском, 

составляется описание возможных коррупционных правонарушений, включающее: 

- характеристику выгоды или преимущества, которое может быть получено 

организацией или ее отдельными работниками при совершении коррупционного 

правонарушения; 

- должности, которые являются ключевыми для совершения коррупционного 

правонарушения (участие каких должностных лиц необходимо, чтобы совершение 

коррупционного правонарушения стало возможным); 

- вероятные формы осуществления коррупционных схем; 

в) на основании проведенного анализа составляется общий перечень 

выявленных коррупционных рисков и мер по их минимизации – карта 

коррупционных рисков и мер по их минимизации (далее – карта коррупционных 

рисков), сводное описание критических точек и возможных коррупционных 

правонарушений. Соответствующая информация включается в форму карты 

коррупционных рисков в соответствии с приложением к настоящему Порядку; 

г) для каждой критической точки разрабатывается комплекс мер по 

устранению и/или минимизации коррупционных рисков, которые могут включать в 

себя: 

- детальную регламентацию способа и сроков совершения действий 

специалистов в критической точке; 

- реинжиниринг функций, в том числе их перераспределение между 

структурными подразделениями; 

- введение или расширение процессуальных форм внешнего взаимодействия 

специалистов (с представителями контрагентов, органов государственной власти), 

например, использование информационных технологий в качестве приоритетного 

направления для осуществления такого взаимодействия; 

- установление дополнительных форм отчетности о результатах принятых 

решений; 

- введение ограничений, затрудняющих осуществление коррупционных 

платежей и т.д. 

4. При оценке возможного вреда (ущерба) от реализации коррупционного 

риска используется качественный метод, т.е он подразделяется на 

"незначительный", "средний", "значительный".  

Способом оценки значимости коррупционного риска является использование 

матрицы оценки значимости рисков. При этом все риски по степени значимости 

разделяются на критические, существенные и незначительные: 

1) незначительной – риск незначительно влияет на охраняемые законом 

ценности; 

2) существенный – риск, который, если не будет пресечен, может значительно 

повлиять на охраняемые законом ценности; 

3) критический – риск, последствия которого могут повлечь финансовые 

убытки, помешать успеху деятельности или эффективному функционированию 

органу местного самоуправления (администрации), государства и общества. 

 

file:///C:/Users/tool/Downloads/5-rg.docx%23Par459


  

 Матрица оценки значимости коррупционных рисков 
 

 Вероятность реализации коррупционного риска 

Высокая Средняя Низкая 

Потен

циаль

ный 

вред 

Значительный Критический риск Существенный риск Незначительный 

риск 

Средний Существенный риск Существенный риск Незначительный 

риск 

Незначительный Незначительный 

риск 

Незначительный 

риск 

Незначительный 

риск 

  

5. Проект карты коррупционных рисков разрабатывается организационно-

правовым управлением администрации округа и должен пройти всестороннюю 

оценку. Проект карты коррупционных рисков направляется для согласования в 

прокуратуру Лебяжского района Кировской области  и  для ознакомления в каждое 

структурное подразделение администрации (в части, касающейся этого 

структурного подразделения). Срок представления замечаний, предложений и 

дополнительной информации структурными подразделениями составляет 7 (семь) 

календарных дней. Проект так же дополнительно  размещается на официальном 

сайте администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области для 

проведения экспертной оценки представителями заинтересованных институтов 

гражданского общества, объединений и организаций, уставными задачами которых 

является участие в противодействии коррупции.  

 По результатам согласований проект карты коррупционных рисков 

дорабатывается с учетом представленных замечаний. 

 6. Утверждение карты коррупционных рисков осуществляется главой 

Лебяжского муниципального округа Кировской области посредством оформления 

грифа «Утверждаю» по форме согласно Приложению к настоящему Порядку. 

 7. Результаты оценки коррупционных рисков могут являться основанием 

для внесения изменений в Перечень должностей муниципальной службы в 

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области, её 

структурных  и  отраслевых подразделениях, при замещении которых 

муниципальные служащие администрации Лебяжского муниципального округа 

Кировской области обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

 8. Оценка коррупционных рисков проводится ежегодно. При её 

проведении в текущем году учитываются результаты оценки коррупционных 

рисков за предшествующий год. При этом определяются необходимость изменений 

коррупционно-опасных функций, перечня должностей с высоким  коррупционным 

риском, результаты мер по минимизации коррупционных рисков. 

 9. Для проведения оценки коррупционных рисков создается рабочая 

группа, состав которой определяется Приложением № 1 к настоящему 

постановлению. 

 10. Рабочая группа осуществляет следующие функции: 

-проводит заседания по рассмотрению вопросов, входящих в её компетенцию; 



  

-проводит анализ различного рода информации, поступающей как из 

внутренних, так и из внешних источников; 

-запрашивает в структурных подразделениях администрации округа 

информацию, необходимую для проведения оценки коррупционных рисков; 

-вырабатывает предложения по повышению эффективности мер по 

минимизации коррупционных рисков, по изменению порядка проведения оценки 

коррупционных рисков. 

 11. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в год, по 

мере необходимости. На рассмотрение рабочей группы вносятся вопросы: 

-выделения коррупционно-опасных функций; 

-разработка и участие в реализации карты коррупционных рисков и мер по 

их минимизации; 

-организация оценки карты коррупционных рисков;  

-внесение изменений в карту коррупционных рисков;  

-оценка эффективности реализуемых мер по минимизации выявленных 

коррупционных рисков. 

 12. Результаты работы рабочей группы ежегодно, не позднее 29 декабря, 

представляются главе Лебяжского муниципального округа Кировской области в 

виде докладов или отчетов. 
 

_______________ 

 

  

 



  

Приложение  

 

к Порядку проведения оценки 

коррупционных рисков в                                                                                              

администрации Лебяжский 

муниципальный округ Кировской области 

                                       

Ф О Р М А 

УТВЕРЖДАЮ 

 

Глава Лебяжского 

муниципального округа 

Кировской области 

__________________Т.А. Обухова 

«___»____________ 20__ года 

 

Карта  коррупционных рисков  

администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области 

 

 
№ 

п/п 

Административная 

процедура (действие) 

Коррупционный риск (краткое 

описание возможной 

коррупционной схемы) 

Наименование должностей, 

замещение которых связано 

с коррупционными рисками 

Предлагаемые меры по 

минимизации (устранению) 

коррупционных рисков 

Срок 

реализации 

Степень риска 

(высокая, 

низкая, 

средняя) 

       

       

 

 

____________ 


