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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕБЯЖСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.10.2018                                                                                                       № 499
пгт Лебяжье

О внесении изменений в постановление администрации Лебяжского района от 17.01.2017 № 20
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", руководствуясь методическими рекомендациями по установлению квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы и организации оценки на соответствие указанным требованиям, утвержденными Минтрудом России, администрация Лебяжского района постановляет:

1. Внести в Положение о квалификационных требованиях, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в администрации Лебяжского района, утвержденное постановлением администрации Лебяжского района от 17.01.2017 № 20 следующие изменения: 

1.1. Пункт 2.1. раздела 2 Положения изложить в новой редакции:

«2.1. К уровню профессионального образования устанавливаются следующие требования:

2.1.1. Для высших и главных групп должностей муниципальной службы - наличие высшего образования (специалитет, магистратура).

2.1.2. Для ведущей группы должностей муниципальной службы - наличие высшего образования (бакалавриат).

 2.1.3. Для старших и младших групп должностей муниципальной службы - наличие среднего профессионального образования.».
1.2. Пункт 2.2. раздела 2 Положения изложить в новой редакции:

«2.2. К стажу муниципальной (государственной) службы или стажу (опыту) работы по специальности устанавливаются следующие требования:

2.2.1. Для высших должностей муниципальной службы - не менее четырех лет стажа муниципальной (государственной) службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.

2.2.2. Для главных должностей муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной (государственной) службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
2.2.3. Для ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требования к стажу. 

2.2.4. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной (государственной) службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной (государственной) службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.». 
2. При подготовке должностных инструкций муниципальных служащих руководителям структурных подразделений и отраслевых органов администрации Лебяжского района руководствоваться Положением о квалификационных требованиях, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в администрации Лебяжского района с учетом внесенных изменений.
3. Сектору юридической и кадровой работы внести соответствующие изменения в действующие должностные инструкции муниципальных служащих администрации Лебяжского района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Яковлеву Н.П.
5. Настоящее постановление подлежит опубликованию на официальном сайте администрации Лебяжского района.
Глава  Лебяжского района         А.С. Дёмшин   

