[bookmark: _GoBack]Список нормативных правовых актов и иных актов (локальных нормативных актов) по вопросам противодействия коррупции

1. Создана новая (постановление от 05.03.2022 № 137) комиссия по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании Лебяжский муниципальный округ Кировской области. Заседания проводятся ежеквартально.
Утверждено положение о комиссии (постановление от 05.04.2022 № 218).
2. Создана новая комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Лебяжского муниципального округа и урегулированию конфликта интересов (постановление от 28.01.2022 № 65). 
Утверждено положение о комиссии (постановление от 26.01.2022 № 50). 
3. Утверждено Положение о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Лебяжского муниципального округа о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (постановление от 03.10.2022 № 624).
4. Утверждён перечень должностей муниципальной службы в администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области, её структурных  и  отраслевых подразделениях, при замещении которых муниципальные служащие администрации Лебяжского муниципального округа Кировской области обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (постановление от 02.03.2022 № 130).
Создана комиссия по проверке достоверности и полноты сведений (постановление от 24.06.2011 № 257). 
Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей публикуются в средствах массовой информации и на официальном сайте Лебяжского района в установленном законодательством порядке (порядок утверждён постановлением от 17.01.2022 № 14).
5. Утвержден Порядок уведомления главы администрации Лебяжского района о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего МКУ администрация Лебяжского района Кировской области к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях и организации проверки этих сведений  (постановление от 28.05.2015 № 195).
6. Утверждено положение о сообщении лицом, замещающим должность главы администрации и муниципальным служащим о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации (постановление от 28.03.2014 № 158).
7. Утвержден порядок уведомления  гражданином, замещавшим должность муниципальной службы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, если в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы гражданин замещает на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполняет в данной организации работы на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности  (постановление от 23.04.2012 № 185).
Утверждён перечень должностей муниципальной службы администрации Лебяжского района, при увольнении с которых муниципальный служащий в течение двух лет с даты увольнения обязан уведомлять комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации Лебяжского района  и урегулированию конфликта интересов о намерении замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности. (постановление от 05.09.2022 № 510)
8. Утвержден порядок уведомления муниципальным служащим работодателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. (постановление от 14.02.2022 № 111).
[bookmark: Par0]9. В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области", распоряжением администрации района утверждены Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, которые представляются работодателю гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, - при поступлении на службу за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу и муниципальный служащий - ежегодно не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным (распоряжение от 17.01.2017 № 7).
10. В целях выявления конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие администрации Лебяжского района, в том числе с целью выявления их аффилированности с коммерческими организациями утверждена форма сведений о близких родственниках муниципальных служащих администрации Лебяжского района, а также их аффилированности с коммерческими организациями, которую муниципальные служащие предоставляют ежегодно, до 30 апреля года, следующего за отчетным (распоряжение от 23.12.2021 № 184).
11. Утвержден порядок проведения антикоррупционной экспертизы и мониторинга правоприменения нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления Лебяжского  района (решение Думы от 30.04.2015 № 325).
12. Утвержден порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности,   муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте Лебяжского муниципального района   и предоставления этих сведений местным средствам массовой информации для опубликования (постановление от 17.01.2022 № 14).
13. Утвержден Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих Лебяжского района (распоряжение от 17.10.2022 № 278).
14. Утверждено положение о порядке формирования кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Лебяжского муниципального района (решение Думы от 27.03.2015 № 313).
___________

