Пояснительная записка к прогнозу социально-экономического   развития Лебяжского района  на 2016 и на период до 2018 года

         Прогноз социально-экономического развития  Лебяжского района разработан в соответствии с постановлением  администрации Лебяжского района от 27.04.2009 № 113 «О порядке разработки прогноза социально-экономического развития Лебяжского района Кировской области на очередной финансовый год и плановый период».

        Разработка прогноза осуществлялась  на основе методических рекомендаций для разработки показателей прогнозов социально-экономического развития муниципальных районов, анализа социально-экономической ситуации за предыдущий период и основных направлений, заложенных в программе  социально-экономического развития муниципального образования Лебяжский муниципальный район на 2012-2015 годы, утвержденной Решением Лебяжской районной Думы от 27.04.2012 № 118. 

         Прогнозируемые параметры развития района согласованы с предприятиями и организациями района, с поселениями и структурными подразделениями района.

Административно-территориальное устройство
          С 2013 года на территории Лебяжского района числится 4 поселения, в том числе 1 городское и 3 сельских (Ветошкинское с/п, Лажское с/п, Михеевское с/п).

          С 2018 года в связи с объединением поселений на территории Лебяжского района останется 3 поселения, в том числе 1 городское и 2 сельских (Лажское с/п и Михеевское с/п).
Демографическая ситуация

       Среднегодовая численность постоянного населения района на 2016-2018 годы рассчитана с учетом переписи населения 2010 года, статистических данных за 2013-2014 годы, динамики убыли населения  в предыдущие годы, увеличения рождаемости, прогнозных данных численности постоянного населения, представленных департаментом экономического развития.

         Численность постоянного населения района по состоянию на 01.01.2015 года составила 7,707 тыс. человек, в т. ч. городское - 3,192 тыс. человек, сельское – 4,515 тыс. человек. 

         Среднегодовая численность населения в 2014 году составила 7,781 тыс. человек. Необходимо отметить тенденцию снижения численности сельского населения, которая наблюдается ежегодно.         На период с 2016 по 2018 годы прогнозируется снижение среднегодовой численности  постоянного населения района с 7,487 до 7,205 тыс. человек.

         Демографическая ситуация по естественному приросту населения незначительно ухудшилась по сравнению с 2013 годом. За 2013 год родилось  97 человек (112 – в 2013 году), умерло 127 чел (137 - в 2013 году). Естественная убыль составила 30 человек. Снизилась смертность. Смертность превышает рождаемость в 1,3 раза  (в 1,2 раза – в 2013 году). Показатель рождаемости в 2014 году составил 12,4 родившихся на 1000 человек населения, естественная убыль населения возросла с 3,1 до 3,86 человек на 1000 населения и в дальнейшем планируется снижение коэффициента до 2,78 к 2018 году.

         Миграционная убыль населения снизилась: в 2013 году она составила 246 человек, в 2014 году - 117 человек. В основном причина миграционной убыли населения в отсутствии квалифицированных рабочих мест и достойной заработной платы. По прогнозу на последующие годы  спрогнозировано дальнейшее снижение миграционной убыли населения.

Общеэкономические показатели
         В соответствии со статистическим регистром хозяйствующих субъектов на территории района по состоянию на 1.01.2015 года зарегистрировано 98 предприятия, в т. ч. 31 предприятие отнесено к разряду крупных  и средних (в 2015 году на 1 предприятие снижается - ОАО «Карьер Приверх» перешло в малые). Из общего количества юридических лиц 33 - организации муниципальной формы собственности, по сравнению с 2013 годом их количество снизилось на 1 организацию (закрылась начальная школа с. Красного).

        Основными отраслями в районе являются промышленность и торговля.       Структура экономики района:

 промышленность – 32 %

 торговля – 37 %

 сельское хозяйство – 9 %

  прочие – 22 %

       Оборот организаций по всем видам деятельности по полному кругу составил 778,422 млн. руб. (112,4% к уровню 2013 года).  

В 2014 году  оборот по крупным и средним организациям составил 428,714 млн. руб. (120,5 % к уровню 2013 года).  

       На последующие годы запланирован рост оборота организаций по всем видам деятельности по полному кругу  от 102,7 до 104,5 процентов.

       Поступление налоговых и иных платежей в федеральный бюджет в 2014-2016 годах снижается из-за возврата НДС (приобретение ООО «Лебяжское» оборудования и техники на большие суммы). 

       Доходы консолидированного бюджета муниципального образования в 2015 году ожидаются в сумме 159021,6 тыс.руб. и являются суммой по уточненному плану консолидированного бюджета на текущий год.  На 2016 год объём доходов запланирован в сумме 157341,0 тыс.руб, что составляет 98,9% к уточненному плану 2015 года и на плановый период 2017 и 2018 годов доходы  составляют 155247,0 тыс.руб. и 155683,0 тыс.руб., снижение в основном за счет безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы РФ. Так, дотация     на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальному району ежегодно уменьшается на 3000,0 тыс.руб. в связи с уменьшением численности населения в районе.

         Налоговые и неналоговые доходы бюджета муниципального образования (консолидированного бюджета) в 2015 году ожидаются в сумме 36600,0 тыс.руб.  Первоначальный план составлял 35093,6 тыс.руб. и уточнялся в течение 2015 года с ростом 1506,4 тыс.рублей. При формировании доходной базы на 2016 год и  плановый период 2017 и 2018 годов собственных доходов было запланировано: в  2016 году – 35231,3 тыс.руб., 2017 году – 35643,1 тыс.руб., 2018 году - 36079,9 тыс.руб., т.е. рост в 2016 году к первоначальному плану 2015 года на 100,4 процента,  2017 год к 2016 году – 101,2%, 2018 год к 2017 году – 101,2%. Снижение неналоговых доходов объясняется:   изменением налоговых ставок по арендной плате за земельные участки в собственности  на сумму 200,0 тыс.руб., по плате за негативное воздействие на окружающую среду в сумме 200,0 тыс.руб. в связи с изменением законодательства,  доходов от продажи имущества в сумме 800,0 тыс.руб. в связи с отсутствием потребности в данном имуществе.         

         Расходы  консолидированного бюджета на 2015 год запланированы в сумме 163384,2 тыс.руб. с дефицитом 4362,6 тыс.руб. расходы увеличились в связи с направлением остатков средств в бюджетах поселений и направлением на расходы кредита кредитной организации в сумме 2000,0 тыс.руб. бюджета муниципального района.

         В 2016 – 2018 годах расходы запланированы под доходы с дефицитом:

на 2016 год в объёме 700,0 тыс.руб.,

на 2017 год   в объёме 500,0 тыс.руб.,               

на 2018 год   в объёме 300,0 тыс.руб.
Промышленность

       За 2014 год отгружено товаров, работ, услуг по полному кругу промышленных предприятий  на 264,4 млн. руб. Индекс производства составил 112,2%, в июне прогнозировали - 246,6 млн. руб. (отклонения на +7,2%). Оценка 2015 года - 261,5 млн. руб., индекс производства - 94,7%, прогнозные данные лета 2014 года - 256,6 млн. руб. (отклонения  + 3,0%), прогнозные данные февраля 2015 года - 245,0 млн. руб. (отклонения   + 7,9%). В последующие годы 2016-2018  индекс производства промышленной продукции сохранится на уровне 98-100%.
Добыча полезных ископаемых в объеме промышленной продукции занимает 53 %. Деятельность в данной отрасли осуществляет ОАО «Карьер «Приверх», с января 2015 года переведен в разряд малых предприятий. Основными видами продукции являются: гравий, щебень, песчано-гравийная смесь, песок, отсевы дробления. По итогам 2014 года ОАО «Карьером «Приверх» отгружено продукции на 136,5 млн. руб., (прогнозировали - 150,7 млн. руб.) индекс производства 96,8 %. Оценка 2015 года — 145,3 млн. руб., (прогнозировали - 155,6 млн. руб), индекс производства — 98,8%. 

Снижение связано с тем, что ОАО «Карьером «Приверх»  реализация продукции  осуществляется  постоянным покупателям по заключенным ранее договорам с предоставлением скидок и по льготным ценам. Кроме этого, в связи со снижением бюджетного финансирования, упал спрос на  гравий, который используется при строительстве и ремонте дорог.  Индекс производства на 2016-2018 годы составит 100,2 — 100,4%. Производство основных видов продукции в натуральном выражении отражено исходя из плана горных работ  предприятия.  Отгрузка продукции  производится с учетом остатков прошлых лет, вследствие этого возможно   расхождение индекса промышленного производства и индекса производства продукции в натуральном выражении. 

Отгружено товаров, работ, услуг собственного производства силами предприятий обрабатывающих производств в 2014 году на  115,9 млн. руб., индекс производства составил 142,0%.

Основной удельный вес в структуре обрабатывающих производств занимает обработка древесины (64%), производство пищевых продуктов (34%). Рост индекса производства в обработке древесины до  156,1% в 2014 году,  связан с увеличением расчетной лесосеки  за счет санитарных рубок и рубок леса, пострадавшего в результате лесного пожара 2010 года (пострадало более 1000 га лесного массива).  В 2016-2018 годах выработка деловой древесины  снизится с 16,6 тыс. м3 до 11,6 тыс. м3, но при этом практически вся древесина будет пущена в переработку, индекс производства до 2017 года сохранится на уровне 100%.
В обрабатывающем производстве в отрасли производство пищевых продуктов в 2014 году снизилось производство хлеба и хлебобулочных изделий на 6,0 млн. руб. в связи с открытием магазина «Магнит» федеральных торговых сетей, но одновременно произведено рапсового масла на 15,9 млн. руб. (в 2014 году пущен в действие завод по производству рапсового масла в сельскохозяйственном предприятии ООО «Лебяжское»), что повлекло за собой увеличение производства пищевых продуктов и в 2015 году. Индекс производства на 2015-2018 годы сохранится на уровне 100,5-103,1%.
Объем отгруженных товаров, работ, услуг по производству и распределении электроэнергии, газа и воды в 2016-2018 годах ожидается в сумме 14,0- 16,4 млн. руб. Индекс производства по годам сохраняется на уровне 99,6 -99,8%. Услуги по тепло - и водоснабжению, водоотведению, сбору и вывозу твёрдых бытовых отходов в пгт Лебяжье оказывает МУП «Коммунсервис»,   на селе – администрации сельских поселений. Две коммерческие организации ООО «Теплосервис» и ООО «Коммунсервис», обслуживающие учреждения образования в пгт. Лебяжье,  в 2015 году прекращают свою деятельность. Обеспечение теплом будет осуществляться самими школами. 
Агропромышленный комплекс
Количество предприятий, занятых производством сельскохозяйственной продукции, состоящих на самостоятельном балансе.

В  2015 году включены  12 сельскохозяйственных  предприятия, 2 школы.
Из  них 5  предприятий  ведут  производственную  деятельность:
1     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Лебяжское»;

2     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Мелянда»;

3     Сельскохозяйственный  производственный  кооператив – колхоз «Вотский»;

4     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Лебяжское ХПП»; 

5     Общество  с  ограниченной  ответственностью  «Удача».
не  ведут  хозяйственную  деятельность 7  предприятий:
1     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Золотавино»; 

2     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Кузнецовское»;

3     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Кузнецово»;

4     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Хлебный дар»;

5     Общество с ограниченной ответственностью «Стрела»;

6     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Доверие-Агро»;

7     Общество  с  ограниченной  ответственностью «Вятка».    

В  состав сельскохозяйственных  предприятий  по  данным  статистики  также  включаются   2 школы – Лебяжская  и  Лажская.
Категория сельскохозяйственные  предприятия:
Во всех формах основных показателей прогноза социально-экономического развития на 2016-2018 годы - показано небольшое увеличение значений показателей в 2015 году по сравнению с 2014 годом.

ООО «Золотавино» не вело производственную деятельность в 2014 году, но отчётность предоставляли в управление сельского хозяйства.

В 2014 году на фермах ООО «Лебяжское содержится на откорме молодняк крупного рогатого скота молочного направления, предполагается, что за счёт постепенного увеличения поголовья КРС в последующие годы будет происходить постепенный рост показателей производства продукции животноводства, начиная с 2016 года. В ООО «Лебяжское» построены складские помещения, приобретено 18 единиц современной сельскохозяйственной техники. Построен рапсовый завод, строительство которого началось в июле 2013 года. Ориентировочная стоимость проекта более 30 млн. рублей. В октябре 2014 года был проведён пробный пуск технологической линии по переработке рапса, на которой получена первая продукция: рапсовое масло и жмых, в связи с этим произойдёт рост производства продукции растениеводства, постепенно увеличатся посевные площади, основную часть которых, будет занимать рапс.

Фактическая стоимость  произведённой продукции сельскохозяйственными предприятиями, будет значительно выше, чем указанная  в форме 2п-мун за период с 2015-2018 годы, так как в форме не предусмотрена строка производство рапса. 

Прогнозирование  на среднесрочный  период (2016 — 2018  годы) рассчитано  в  двух  вариантах:
1  вариант  основан  на  сохранении  фактически  складывающегося  состояния  в  2014  году;
2  вариант — предусматривает увеличение  посевных  площадей сельскохозяйственных  культур,  поголовья  крупного  рогатого  скота в  связи  с  реализацией  проекта  по  развитию сельскохозяйственного  производства  в ООО "Лебяжское". 

В  соответствии  с  этим  увеличатся   показатели  производства  зерна, рапса, мяса, численности  работающих  в  с.х.  предприятиях  и  выручки  от  реализации  продукции, работ  и  услуг  в  сельхозпредприятиях.

Также в  2015  году на территории Лебяжского района будет заниматься производством продукции растениеводства и животноводства ООО «Удача», созданное в конце 2014 года.
Крестьянские (фермерские) хозяйства:

Ожидается  увеличение  производства  семян многолетних трав  по  сравнению  с  2014  годом  из-за  увеличения посевных площадей и урожайности в 2015 году. Семеноводством многолетних трав в районе занимаются ещё четыре хозяйства. В связи с этим снижаются посевные площади зерновых и увеличиваются посевные площади многолетних трав. 

ИП Вараксин Александр Иванович глава крестьянского (фермерского) хозяйства в июле 2014 года получил статус семеноводческого хозяйства, т.е. право на осуществление производства, комплексной доработки, фасовки и реализации семян растений высших категорий.

Фактическая стоимость  произведённой продукции крестьянскими фермерскими хозяйствами, будет значительно выше, чем указанная  в форме 2п-мун за период с 2015-2018 годы, так как в форме не предусмотрена строка производство многолетних трав. 

Также идёт постепенное увеличение производства мяса и молока за счёт развития овцеводства в пяти хозяйствах района и развития мясного скотоводства в двух хозяйствах района КФХ «Лада» и КФХ «Исток». В КФХ «Исток» развивается дополнительно молочное скотоводство. КФХ «Исток» планируют создать замкнутый цикл производства продукции животноводства, для этого была проведена реконструкция и лицензирование собственного убойного пункта, приобретено помещение, где будет расположен  магазин, для реализации собственной продукции  мясного скотоводства. Также в этом хозяйстве для утилизации отходов продукции животноводства приобретён крематор.
Прогнозирование  на среднесрочный  период (2016 — 2018  годы)  основано  на  сохранении  фактически  складывающегося  состояния  в  2015  году.
Личные  подсобные  хозяйства  населения:
Количество  их  прогнозируется  на  сохранении  фактических  данных  по  состоянию  на  1 января  2015  года.

Ожидается  увеличение  производства  картофеля  в  связи  с  увеличением  урожайности.

Прогнозирование  на среднесрочный  период (2016 — 2018  годы)  основано  на  сохранении  фактически  складывающегося  состояния  в  2015  году.
Малое предпринимательство
В 2014 году  число субъектов малого предпринимательства по сравнению с 2013 годом снизилось и  составило 180 единиц. Из них  малых предприятий - 12 единиц, микропредприятий – 26 единиц, 16 КФХ (из них 4 ЮЛ и 12 ИП главы КФХ), индивидуальных предпринимателей – 126 человек.
По сравнению с 2013 годом  произошло снижение количества субъектов малого предпринимательства на 20 единиц, это связано со снятием с учета индивидуальных предпринимателей и банкротством  нескольких предприятий.  На прогнозный период количество малых предприятий остается на уровне 2013 года. 

       Основные виды деятельности, пользующиеся популярностью у субъектов малого предпринимательства – сельское хозяйство, торговля и предоставление услуг, заготовка и переработка древесины. Распределение ЮЛ и ИП по видам экономической деятельности  в 2013-2014 годах проставлено по данным статистического сборника хозяйствующих субъектов.

        В целях поддержки и развития субъектов малого предпринимательства в районе работают два кредитных кооператива (относятся к разряду крупных предприятий).

        Численность работников малых предприятий (с учетом микропредприятий) в 2014 году по сравнению с 2013 годом  снижается, это связано с тем, что сельскохозяйственные предприятия: ООО «Кузнецовское», ООО «АгроХолдинг «Советский», ООО «Доверие-Агро», ООО «Приверх» прекратили вести производственную деятельность в 2014 году. С 2015 года численность работников малых предприятий увеличилась в связи с переходом среднего предприятия ОАО «Карьер Приверх» в разряд малых предприятий. В 2016-2018 годах снижение численности работников малых предприятий не планируется. Раздел «Численность занятых в сфере малого предпринимательства» проставлен в соответствии с формами «Баланс трудовых ресурсов» и «Труд».

      Строка «лица, занятые трудом по найму у ИП» проставлена на основании предоставленных отчетов индивидуальных предпринимателей и информации отдела пенсионного фонда в Лебяжском районе.

Оборот малых предприятий:

Оборот малых предприятий за 2014 год составил 349,7 млн. руб. или 109,2% к уровню 2013 года. По прогнозной оценке в 2015 году оборот составит 571,1 млн. руб. или 163,3% к уровню 2014 года, рост оборота по сравнению с 2014 годом связан с переходом среднего предприятия ОАО «Карьер Приверх» в разряд малых предприятий. Небольшое снижение оборота произошло по торговле. Такое снижение связано с открытием магазина «Магнит» ЗАО «Тандер» в пгт. Лебяжье.

На прогнозируемый период 2016-2018 годы рост оборота запланирован на уровне 102,4% - 104,5%. 

Оборот по ИП:
- строка «сельское хозяйство» в 2014 году как численность, так и оборот снижаются, в основном кто получил субсидию на развитие своего дела через год снимаются.

Отгрузка товаров по СМП:

- по строке отгрузка товаров малыми предприятиями проходит отгрузка по сельскому хозяйству,  по обработке древесины, по производству пищевых продуктов, по отгрузке воды и тепла;

- по строке отгрузка ИП проходит отгрузка по сельскому хозяйству,  по обработке древесины, по строительству. По сельскому хозяйству снижение связано с тем, что ИП кто получил субсидию на развитие своего дела через год снялись.

Инвестиций малых предприятий проходили в основном по с/х предприятиям (приобретение оборудования и техники), по лесникам (приобретение станков). 

Большая часть инвестиций проходит по ООО «Лебяжское» в 2014 году инвестиции составили 103 млн.руб. Инвестиции проходят по приобретению оборудования для рапсового завода. 

Инвестиции в 2013 году:

- ООО «Лебяжский лес» - автомашина, станок, оборудование для блоков – 1437 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжское ХПП» - трактор -1340 тыс.руб.;

- ООО «Услуга» -х/пекарное оборудование – 500 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжье-Агро» - станки – 920 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжское» -оборудование для рапсового завода -19221 тыс.руб.

Инвестиции в 2014 году:

- ООО «Лебяжский лес» - оборудование – 1883 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжское ХПП» - комбайн – 800 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжское» - оборудование для рапсового завода - 103039 тыс.руб.

Инвестиции в 2015 году:

- ОАО «Карьер Приверх» (добыча полезных ископаемых) - приобретение оборудования – 10000 тыс.руб.;

- ООО «Лебяжский лес» (лесная отрасль) – приобретение оборудования – 300 тыс.руб.;

- ООО «Удача» (сельское хозяйство)  – 1500 тыс.руб. (Проект «Развитие молочного скотоводства и растениеводства в 2015-2020 годах»);

- ООО «Лебяжское» (сельское хозяйство) - транспортные средства  - 7000 тыс.руб.(продолжение реализации проекта «Развитие сельскохозяйственного производства в ООО «Лебяжское» в 2013-2018 годах» (строительство рапсового завода)

Инвестиции ИП: 

в 2014 году инвестиции прошли по ИП Мокосееву Е.М.  и ИП Марамзин В.В..(лесная отрасль) Данные по инвестициям были собраны со всех работающих ИП, но никто не проводит инвестиции по предприятию, скорее всего вложения оформлены на физическое лицо.

Инвестиции КФХ:

2015 год:

- КФХ «Исток» - 500 тыс. руб. (проект «Развитие мясного скотоводства в 2013-2017 годах»);

- КФХ «Лада» - 300 тыс. руб. (реализация проекта «Развитие мясного скотоводства в 2012-2016 годах»);

- ИП Вараксин  А.И.– 300 тыс. руб. (реализация проекта «Развитие семеноводства многолетних трав в 2012-2016 годах»);

- ИП Алембаев – 300 тыс. руб. (проект «Развитие овцеводства в 2012-2016 годах»);

- ИП Вараксин Д.М. – 300 тыс. руб.(проект «Развитие овцеводства в 2012-2016 годах»). 

Фонд оплаты труда просчитан на основании данных предоставленных предприятиями и ИП.

Рост заработной платы работников малых предприятий в 2014 году по сравнению с 2013 годом составил 108,7%:

- рост по сельхозпредприятиям составил 118,5%;

- рост по торговле составил 103,6%;

- рост по лесным предприятиям составил 104,3%;

- рост по производству составил 112,6%.

        Поступление налоговых платежей от СМП проставлены на основании данных финансового управления (на основании фактических поступлений и плановых поступлений  налоговых доходов на 2015-2017 годы). 

По налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения стоят нули, это связано с тем, что за патентами никто не обращался, и в плановом  периоде финансовое управление никого не ставят.     

Инвестиции 

     В 2014 году на территории района предприятиями и организациями всех форм собственности, включая индивидуальное жилищное строительство, освоено инвестиций в основной капитал на 160,7 млн. руб. или 154%  к уровню 2013 года в сопоставимой оценке. Наибольший объем инвестиций  в основной капитал приходится на сельское хозяйство (ООО «Лебяжское») – 103,839 млн. руб. или 64,6% и  отрасль добычи полезных ископаемых (ОАО «Карьер-Приверх») – 7,927 млн. руб. или  4,9%. Рост связан со строительством в 2014 году предприятием ООО «Лебяжское» рапсового завода. 

    По крупным и средним предприятиям освоено инвестиций на сумму 26,348 млн. руб. или 45,4% к уровню 2013 года в сопоставимой оценке.      Снижение идет из-за  среднего предприятия ОАО «Карьер Приверх»  и снижения бюджетного финансирования. Начиная с 2014 года предприятие ОАО «Карьер-Приверх» снизило  инвестиции  в 5,8 раза, это связано с тем, что  за последние 3 года на предприятии почти полностью обновлена база производственных и непроизводственных фондов. 

         В 2015 году на территории района предприятиями и организациями всех форм собственности, включая индивидуальное жилищное строительство, планируется освоить инвестиций в основной капитал на 90,231  млн. руб. или 51%  к уровню 2014 года в сопоставимой оценке. По крупным и средним предприятиям и организациям ожидается освоить инвестиций в основной капитал  43,126  млн. руб., в сопоставимой оценке составит 148,7 % к уровню 2014 года. Рост связан со строительством в 2015 году дороги Лебяжье-Мари-Байса.  Так же начиная с 2015 года среднее предприятие ОАО «Карьер-Приверх» перешло в малые предприятия в связи со снижением численности работников.         

В 2013 году на территории района по крупным и средним предприятиям и организациям освоено инвестиций на сумму 55,131 млн. руб.

       По разделу «Добыча полезных ископаемых» сумма составила 39643 тыс.руб. в сопоставимой оценке 245,5 % к уровню 2012 года:

- ОАО «Карьер-Приверх» приобрел оборудования для производства на сумму 39643 тыс.руб.; 

       По разделу «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» сумма составила 79 тыс. руб. в сопоставимой оценке 8,3% к уровню 2012 года:

      По разделу «Транспорт и связь» сумма составила 6802 тыс. руб. в сопоставимой оценке 15,4% к уровню 2012 года:

- ОАО «Карьер-Приверх» приобрел производственных машин на сумму 6802 тыс.руб.;

        По разделу «Государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение» сумма составила 279 тыс.руб. в сопоставимой оценке 13,1% к уровню 2012 года:

        По разделу «Образование» сумма составила 7436 тыс.руб. в сопоставимой оценке 75,4% к уровню 2012 года:

- РУО приобретено основных средств на сумму 4425 тыс.руб.;

- ДЮСШ проведена реконструкция здания на сумму 3000 тыс.руб.

        По разделу «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» сумма составила 740 тыс.руб. в сопоставимой оценке 40,3% к уровню 2012 года:

- в том числе МУЗ Лебяжская ЦРБ приобретено медицинское оборудование на сумму 736 тыс.руб.;

         По разделу «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг» сумма составила 140 тыс.руб. в сопоставимой оценке 11,1% к уровню 2012 года:

         В 2014 году на территории района по крупным и средним предприятиям и организациям  освоено инвестиций в основной капитал  26,348  млн. руб., в сопоставимой оценке составит 45,4 % к уровню 2013 года. 

       По разделу «Добыча полезных ископаемых» сумма составила 1411 тыс. руб. в сопоставимой оценке 3,4 % к уровню 2013 года:

- ОАО «Карьер-Приверх» приобрело оборудования для производства на сумму 1411 тыс. руб.; 

       По разделу «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» сумма составила 1668 тыс.руб. в сопоставимой оценке 2005,1% к уровню 2013 года:

- в том числе МУП «Коммунсервис» проведена реконструкция на сумму 1579 тыс.руб.

       По разделу «Оптовая и розничная торговля…» сумма составила 133 тыс.руб.

       По разделу «Транспорт и связь» сумма составила 9430 тыс.руб. в сопоставимой оценке 131,7% к уровню 2013 года:

- ОАО «Карьер-Приверх» приобрело транспортные средства для производства на сумму 6516 тыс. руб.;

- МУП «Лебяжская автоколонна» приобрело автомашину на сумму 2914 тыс.руб.

       По разделу «Операции с недвижимым имуществом» сумма составила 5023 тыс.руб. в сопоставимой оценке 39751,5% к уровню 2013 года:

- Лебяжское г/п приобрело жилье по переселению граждан на сумму 5023 тыс.руб.

       По разделу «Государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение» сумма составила 285 тыс.руб. в сопоставимой оценке 97% к уровню 2013 года.

        По разделу «Образование» сумма составила  669 тыс.руб. в сопоставимой оценке 8,5% к уровню 2013 года:

- РУО приобрело основных средств на сумму 669 тыс.руб.;

        По разделу «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» сумма составила 1992 тыс.руб. в сопоставимой оценке 255,6% к уровню 2013 года:

- МУЗ Лебяжская ЦРБ  приобрела медицинское оборудование на сумму 1992 тыс.руб.

         По разделу «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг» сумма составила 5737 тыс.руб. в сопоставимой оценке 3891,6% к уровню 2013 года:

- в том числе УКФДМ  приобрело ОС по туристическому проекту на сумму 5707 тыс.руб.

В 2015 году на территории района по крупным и средним предприятиям и организациям  планируется освоить инвестиций в основной капитал  43,126  млн. руб., в сопоставимой оценке составит 148,7 % к уровню 2014 года. 

       По разделу «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» сумма составит 213 тыс.руб. в сопоставимой оценке 11,6% к уровню 2014 года.

      По разделу «Транспорт и связь» сумма составит 41091,1 тыс.руб. в сопоставимой оценке 395,8% к уровню 2014 года:

-  Администрация района – строительство дороги Лебяжье-Мари-Байса на сумму 41091,1 тыс.руб.

      По разделу «Государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение» сумма составит 138 тыс.руб. в сопоставимой оценке 44% к уровню 2014 года.

        По разделу «Образование» сумма составит  316 тыс.руб. в сопоставимой оценке 42,9% к уровню 2014 года:

- РУО планирует приобрести основных средств на сумму 316 тыс.руб.;

        По разделу «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» сумма составит 1150 тыс.руб. в сопоставимой оценке 52,4% к уровню 2014 года:

- МУЗ Лебяжская ЦРБ  приобретет медицинское оборудование на сумму 1150 тыс.руб.

        По разделу «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг» сумма составит 218 тыс.руб. в сопоставимой оценке 3,5% к уровню 2014 года.

-  УКФДМ  планирует приобрести ОС на сумму 218 тыс.руб.

         В 2016 году ожидается освоить инвестиций 14,692 млн. руб., в сопоставимой оценке составит 31,7 % к уровню 2015 года, снижение связано с уменьшением бюджетного финансирования.

         В 2017 году ожидается освоить инвестиций 21,191 млн. руб., в сопоставимой оценке составит 135,4 % к уровню 2016 года. 

         В 2018 году ожидается освоить инвестиций 2,609 млн. руб., в сопоставимой оценке составит 11,6 % к уровню 2017 года, снижение связано с уменьшением бюджетного финансирования.

         Ввод жилья  ежегодно составляет от 1350 м2 до 1450 м2.                

Основные фонды
  На конец 2013 года основные фонды по полной учетной стоимости по крупным и средним предприятиям по данным статистики  составили 1008440 тыс. руб., по полному кругу 1092539 тыс. руб. 

        В конце 2015 года ОФ по полной учетной стоимости по крупным и средним организациям снижаются в связи с тем, что  с 2015 года ОАО «Карьер Приверх» перешел из разряда средних предприятий в разряд малых предприятий (ОФ по полной учетной стоимости составили в 2015 году 237242 тыс.руб.).

       С 2013 года идет рост амортизационных отчислений, это связано с приобретением  ОАО «Карьер-Приверх»  машин и оборудования на большие суммы. 

По строке «Ввод в действие основных фондов»:

2013 год

- ЦРБ – 320 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- администрация района – 450 тыс.руб. (приобретение  ОС);

- ОАО «Карьер-Приверх» - 54090 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 3231 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры -60 тыс.руб. (книжный фонд);

- Михеевское с/п -1181 тыс.руб. (ввод ОС);

- Центр социальной помощи семьи и детям – 46 тыс.руб. (ввод ОС);

- ООО «Лебяжский лес»- 1437 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Лебяжье-Агро» - 920 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Услуга» - 500 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Лебяжское ХПП» -1340 тыс.руб. (трактор);

- СПК «Вотский» - 295 тыс.руб. (ввод ОС);

- ООО «Агрохолдинг Советский» - 32500 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Лебяжское» - 19221 тыс.руб. (ввод оборудования).

2014 год

- ЦРБ – 1551 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- ОАО «Карьер-Приверх» - 9338 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 349 тыс.руб. (приобретение ОС);

- Михеевское с/п - 1339 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры - 5392 тыс.руб. (ввод ОС);

- МУП «Коммунсервис» - 1579 тыс. руб. (ввод ОС);

- ООО «Лебяжское» - 103039 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Лебяжский лес»- 1883 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Редакция – 336 тыс.руб. (ввод ОС);

- ООО «Лебяжье-Агро» - 122 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Лебяжское ХПП» - 800 тыс.руб. (ввод ОС).

2015 год

- ЦРБ – 1150 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- ОАО «Карьер-Приверх» - 10000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 370 тыс.руб. (ввод ОС);

- Михеевское с/п -700 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры -70 тыс.руб. (книжный фонд);

- ООО «Лебяжский лес»- 300 тыс.руб. (деревообрабатывающий станок);

- ООО «Лебяжское»-7000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Администрация района – 41091 тыс.руб. (строительство дороги Лебяжье-Мари Байса).

2016 год

- ЦРБ – 1100 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- ОАО «Карьер-Приверх» - 15000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 300 тыс.руб. (ввод ОС);

- Михеевское с/п -50 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры -70 тыс.руб. (книжный фонд);

- ООО «Лебяжский лес»- 300 тыс.руб. (станок);

- ООО «Лебяжское»-16000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- ООО «Удача» - 3000 тыс.руб. (ввод ОС);

- Администрация района – 12553 тыс.руб. (строительство дороги Лебяжье – Мелянда).

2017 год

- ЦРБ – 1300 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- ОАО «Карьер-Приверх» - 12000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 300 тыс.руб. (приобретение ОС);

- Михеевское с/п -50 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры -100 тыс.руб. (книжный фонд);

- ООО «Лебяжский лес»- 300 тыс.руб. (станок);

- ООО «Удача»-3500 тыс.руб. (ввод ОС);

-Администрация района – 17117 тыс.руб. (строительство дороги Лебяжье – Кузнецово)

2018 год

- ЦРБ – 1500 тыс.руб. (ввод нового  медоборудования); 

- ОАО «Карьер-Приверх» - 11000 тыс.руб. (ввод оборудования);

- Управление образование – 250 тыс.руб. (приобретение ОС);

- Михеевское с/п -50 тыс.руб. (ввод ОС);

- управление культуры -100 тыс.руб. (книжный фонд);

- ООО «Лебяжский лес»- 300 тыс.руб. (станок);

По ликвидации основных фондов:

2013 год: 

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники - 2730 тыс. руб.; 

Михеевское с/п списание жилфонда – 191 тыс.руб.;

Лажское с/п списание жилфонда – 536 тыс.руб.;

Управление образования списание старых зданий - 632 тыс.руб.;

Администрация района ликвидация ОС – 2510 тыс.руб.;

МУП «Коммунсервис» ликвидация ОС – 840 тыс.руб.;

СПК «Вотский» ликвидация ОС – 250 тыс.руб.;

МУП «Лебяжская автоколонна» ликвидация старой техники – 219 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 346 тыс.руб.;

Прочие организации ликвидация ОС – 262 тыс.руб.
2014 год:

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники – 1359 тыс. руб.;

Лажское с/п списание жилфонда – 42 тыс.руб.;

Управление образования списание старых зданий - 324 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 501 тыс.руб.;

Прочие организации ликвидация ОС – 152 тыс.руб.
2015 год:

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники – 3000 тыс. руб.;

Управление образования списание старых зданий - 200 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 320 тыс.руб.

2016 год:

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники – 2000 тыс. руб.;

Управление образования списание старых зданий - 150 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 350 тыс.руб.
2017 год:

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники – 2000 тыс. руб.;

Управление образования списание старых зданий - 150 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 410 тыс.руб.
2018 год:

ОАО «Карьер Приверх» ликвидация старой техники – 2500 тыс. руб.;

Управление образования списание старых зданий - 100 тыс.руб.;

ЦРБ ликвидация ОС – 480 тыс.руб.
Финансы
        Прибыль прибыльных предприятий с учетом предприятий сельского хозяйства по полному кругу за 2014 год составила 94483,0 тыс.. руб. с ростом  139% к факту прошлого года и прогнозу лета 2014 года. Такой рост связан с ростом прибыли в отрасли добыча полезных ископаемых, удельный вес прибыли которой составляет 79%. Помимо добычи полезных ископаемых ОАО «Карьер «Приверх» занимается строительством и содержанием  дорог общего пользования. В 2014 году предприятием  на субподряде осуществлялся ремонт федеральной автодороги Советск - Лебяжье -  Уржум - Марчата стоимостью свыше 30 млн. руб., в связи с чем произошел резкий рост прибыли до 134% по сравнению с прошлым годом. С января 2015 года ОАО «Карьер» Приверх» переведен в разряд малых предприятий.

        В финансовый результат  по крупным и средним предприятиям не включены организации со средней численностью до 15 человек, не являющиеся субъектами малого предпринимательства

        Прибыль прибыльных предприятий в сельском хозяйстве в 2014 году составила 8613 тыс. руб., в июне 2014 года прогнозировали- 5100 тыс.. руб., рост -168%. Рост прибыли связан с пуском в 2014 году рапсового завода по производству рапсового масла в ООО  «Лебяжское». Три сельскохозяйственных предприятия: ООО «Кузнецовское», ООО «Агрохолдинг «Советский», ООО «Доверие-Агро» с 2014 года прекратили свою производственную деятельность.
Потребительский рынок
 Потребительский рынок товаров работ и услуг – социально значимая отрасль района, которая сегодня стабильно развивается. Количество объектов торговли различных форм собственности ежегодно увеличивается. Основная часть торговых предприятий расположена на территории пгт Лебяжье. На селе услуги розничной торговли оказывают ООО «Услуга», ООО «Сервис», ООО «Виктория», индивидуальные предприниматели.  

Обслуживание населения района ведется 99 торговыми точками и 9 точками общественного питания.

        Оборот  розничной торговли  (статистические данные по полному кругу предприятий и организаций) в 2014 году составил 506,661 млн. руб., это 101,7 % к предыдущему году в сопоставимых ценах. По прогнозной оценке в 2015 году розничный товарооборот в сопоставимых ценах составит 93,5%, его объем сложится на уровне 552,840 млн. руб.

        Оборот общественного питания в 2014 году составил 16,322 млн. руб., это 89,2% к предыдущему году в сопоставимых ценах. Предприятиями общественного питания по оценке будет реализовано  в 2015 году продукции на 17,788 млн. руб.

         По итогам 2014 года населению оказано платных услуг на 62,471 млн. руб., на 2015 год прогнозируется  объем в стоимостном выражении 66,291 млн. руб., в сопоставимых ценах 95 % к предыдущему году.
Баланс труда
         При составлении прогнозного баланса трудовых ресурсов учитывались статистические данные о численности населения, сведения Центра занятости Лебяжского района, управления по регулированию трудовых отношений департамента промышленного развития Кировской области, Отдела пенсионного фонда в Лебяжском районе, а так же данные, предоставленные предприятиями, организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими трудовую деятельность на территории района. 

         Удельный вес лиц трудоспособного населения в районе составляет 52,7%, за пределами района трудится более тысячи человек. Среднегодовая численность занятых в экономике района в 2014 году составила 1953 человека, что ниже уровня 2013 года на 13человек. Незначительный спад объясняется тем, что наряду с сокращением штатной численности в отдельных предприятиях и ликвидацией некоторых предприятий, увеличилось количество лиц, занятых в личных подсобных хозяйствах и увеличилось количество наёмных работников у индивидуальных предпринимателей. 


Снижение численности в отрасли лесного хозяйства на 13 человек произошло  в связи с  ликвидацией с 2014 года Лебяжского участка ООО «Советский лесхоз».


Среднесписочная численность работающих в КОГБУЗ «Лебяжская ЦРБ» по отчёту за 2014 год составила 179 человек, к отчёту за 2013 год снизилась на 20 человек. Среднесписочная численность работников определена согласно указанию по заполнению форм статистического наблюдения. На уменьшение численности также повлияло увольнение 8 работников.


К 2018 году среднегодовая численность занятых в экономике района уменьшится незначительно и составит 1882 человека.

         Ежегодно будет уменьшаться численность работающих в бюджетной сфере: с 813 человек в 2014 году до 775 человек в 2018 году, в связи с оптимизацией учреждений бюджетной сферы.  

         По данным центра занятости незначительно увеличится численность зарегистрированных безработных со 116 в 2014 году до 119 человек в 2018  году.

         Процент  уровня зарегистрированной безработицы  увеличится с 3,5 % в 2014 году  до 4,1 % в 2018 году.
Труд

Фонд оплаты труда по Лебяжскому району за 2014 год составил 260,7 млн. руб., оценка 2015 года –271,7 млн. руб. (104,2 % к уровню 2014 года).

Темпы роста фонда оплаты труда по Лебяжскому району:

	2012 год
	Темп роста к уровню 2011 г.
	2013 год
	Темп роста к уровню 2012 г.
	2014 год
	Темп роста к уровню 2013 г.
	2015 год
	Темп роста к уровню 2014 г.
	2016 год
	Темп роста к уровню 2015 г.

	227,2
	108,8%
	240,6
	105,9%
	260,7
	108,3 %
	271,7
	104,2%
	285,2
	105,0 %


Из таблицы видно, что темпы роста фонда оплаты труда по Лебяжскому району за прошедшие годы низкие. В основном рост фонда оплаты труда обусловлен повышением заработной платы работникам бюджетной сферы, в т.ч. правоохранительным органам. Численность занятых в бюджетной сфере района составляет значительную часть от общей численности занятого населения в организациях района.

Численность занятого населения в организациях района за 2014 год в целом сократилась незначительно. Увеличилась численность занятых по найму у индивидуальных предпринимателей, но сократилась по отдельным отраслям:

1. В отрасли лесного хозяйства снижение численности на 13 человек произошло  в связи с  ликвидацией с 2014 года Лебяжского участка ООО «Советский лесхоз». 
2. В сфере государственного управления и обеспечения военной безопасности произошло сокращение численности в органах местного самоуправления, в районном управлении сельского хозяйства, прокуратуре района и пожарной части. В связи с реорганизацией Управления федеральной службы судебных приставов высвободилось 4 человека;  

3. Среднесписочная численность работающих в КОГБУЗ «Лебяжская ЦРБ» по отчёту за 2014 год составила 179 человек, к отчёту за 2013 год снизилась на 20 человек. Среднесписочная численность работников определена согласно указанию по заполнению форм статистического наблюдения. На уменьшение численности также повлияло увольнение 8 работников. 
4. В сфере культуры в связи с оптимизацией закрыт Вотский Дом культуры.
Незначительный темп роста фонда оплаты труда на 2015 год обусловлен ограниченными финансовыми возможностями в бюджетной сфере. В органах местного самоуправления фонд оплаты труда заложен на 10,5 месяцев.

Кроме того, в 2015 году ожидается  сокращение численности работников предприятий и организаций:

1. В сфере производства  и распределения электроэнергии, газа и воды со второго полугодия 2015 года ликвидируются ООО «Теплосервис» и ООО «Коммунсервис», высвобождается 8 человек;

2. В отрасли обрабатывающих производств произойдёт реорганизация КОГАУ «Редакция газеты «Знамя Октября» и сократится 8 человек.

3. В деятельности гостиниц и ресторанов в январе 2015 года введена процедура банкротства ООО «Казацкий хутор», попали под сокращение 7 человек, 5 из них с мая 2015 года перешли во вновь созданное предприятие в этой же отрасли – ООО «Ника-Н».

4. Произошло сокращение штатной численности в МУП «Лебяжская автоколонна» и ОАО «Ростелеком», что повлияло на снижение количества работающих в отрасли транспорта и связи.

5. В отрасли финансовой деятельности сокращаются рабочие места в ОАО «Россельхозбанк» и ОАО «Сбербанк».

6. В отрасли государственного управления уменьшилось число работающих в органах местного самоуправления, в управлении Федерального казначейства. 

7. Ожидается сокращение численности в учреждениях культуры, образования и здравоохранения.  

9. В сфере предоставления прочих услуг с 1 июля будет реорганизован Отдел пенсионного фонда в Лебяжском районе, где так же ожидается сокращение 7 штатных единиц.

Из-за отсутствия рабочих мест значительно снижается население трудоспособного возраста, вынужденное выезжать за пределы района и области.

Фонд оплаты труда на 2016 год в размере 285,2 млн. руб. (105,0% к уровню 2015 года) и плановый период 2017-2018 годов – 305,4 млн. руб. (107,1 % к уровню 2016 года) и 332,6 млн. руб. (108,9 % к уровню 2017 года) соответственно, был спрогнозирован на основе «Методических рекомендаций по разработке показателей прогнозов социально-экономического развития муниципальных районов и городских округов и заполнению формы 2П-Мун», разработанных департаментом экономического развития Кировской области, с учетом динамики макроэкономических показателей и социально-экономического развития Лебяжского района в 2016-2018 годах, динамики численности и заработной платы на предприятиях и организациях района, изменений должностных окладов отраслевых систем оплаты труда работников бюджетной сферы, планируемых в соответствии с Указами  Президента РФ. 

Фонд оплаты труда на 2016-2018 годы был спрогнозирован на основе информации, предоставленной полным кругом предприятий и организаций района, в том числе субъектами малого и среднего предпринимательства, которые не представляют данных в органы статистики. Невысокие темпы роста фонда оплаты труда связаны с нестабильной обстановкой в отрасли сельского хозяйства. Руководством района постоянно привлекаются потенциальные инвесторы, которые планируют работать  в отрасли сельского хозяйства района. Большинство из них, начав работу и проработав непродолжительное время на территории района, подводят предприятия под процедуру банкротства или принимают работников только на сезонные работы по трудовым договорам с минимальной оплатой труда. 

В 2014 году среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий составила 13311,3 руб. (109,7% к уровню 2013 года), по крупным и средним предприятиям по данным статистики 16920 руб. (115,8 % к уровню 2013 года). Рост заработной платы по данным статистики обусловлен ростом заработной платы в бюджетной сфере. Оценка среднемесячной заработной платы 2015 года – 14219,6 руб. (106,8% к уровню 2014 года). Ожидаемый рост среднемесячной заработной платы в 2016 году к уровню 2015 года составит 107,8%. 
Жилищно-коммунальное хозяйство

         Показатель «средняя обеспеченность населения жильем на конец года» ежегодно увеличивается в среднем на 0,5% ежегодно, так как показатель  «численность постоянного населения на конец года» снижается быстрее чем показатель «общая площадь жилищного фонда».

Показатель «общая площадь жилищного фонда» снижается в среднем на   0,4% ежегодно, поскольку обновление жилищного фонда происходит медленнее чем старение.

Показатель «площадь ветхого и аварийного жилищного фонда» увеличивается  в среднем на 1% ежегодно вследствие старения жилфонда и ввиду отсутствия надлежащего капитального ремонта ветхого жилья.

Показатель «число проживающих в ветхом жилищном фонде»  увеличивается  в среднем на 1% ежегодно.
Показатель «стоимость предоставляемых населению жилищно-коммунальных услуг» на 2015г. (оценка) рассчитывается по индексу роста тарифов на услуги ЖКХ, на 2016-2018гг — по показателю инфляции по платным услугам ЖКХ в среднем за год к предыдущему году

И. о. главы администрации

Лебяжского района                                                                              Н.П. Яковлева                            
